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Abre no orcamento vigente crédito adicional suplementar e da outras providéncias

DECRETA:
Artigo lo.- Fica aberto no orgamento vigente, um crédito adicional suplementar na

importancia de R$322.000,00 distribuidos as seguintes dotagdes:
Suplementagao ( +) 322.000,00
02 04 02 FUNDEB

133 12.361.2003.2031.0000 MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DO FUNDEB 70 % 130.000,00
3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL FR: 0 5 01
5 RECURSOS DO FUNDEB - MAGISTERIO - 70%
261 000 EDUCAGAO FUNDEB-MAGISTERIO

135 12.361.2003.2032.0000 DISPENDIOS COM OBRIGAGOES PATRONAIS FUNDEB 70% 35.000,00
3.1.90.13.00 OBRIGAGOES PATRONAIS FR: 0 5 01
5 RECURSOS DO FUNDEB - MAGISTERIO - 70%
261 000 EDUCAGAO FUNDEB-MAGISTERIO

136 12.361.2003.2032.0000 DISPENDIOS COM OBRIGAGOES PATRONAIS FUNDEB 70% 20.000,00
3.1.91.13.00 OBRIGAGOES PATRONAIS - INTRA-ORGAMENTARIO FR: 0 05 01
05 TRANSFERENCIAS E CONVENIOS FEDERAIS-VINCULADOS
261 000 EDUCAGAO FUNDEB-MAGISTERIO

02 06 02 DEPARTAMENTO DE OBRAS E URBANISMO

179 15.452.2005.2042.0000 MANUTENGAO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRA ESTRUT 10.000,00
3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL FR: 0 01 00
01 TESOURO
110 000 GERAL

02 09 01 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

235  10.301.2008.2055.0000 DISPENDIO COM OBRIGAGOES PATRONAIS 13.000,00
3.1.91.13.00 OBRIGAGOES PATRONAIS - INTRA-ORGAMENTARIO FR: 0 01 00
01 TESOURO
310 000 SAUDE-GERAL

291 10.302.2008.2062.0000 MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DE HOSPITAL DE PEQUENO F 14.000,00
3.1.90.04.00 CONTRATAGAO POR TEMPO DETERMINADO FR: 0 01 00
01 TESOURO

310 000 SAUDE-GERAL
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

10.302.2008.2062.0000 MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DE HOSPITAL DE PEQUENO F 77.000,00
3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL FR: 0 01 00
01 TESOURO

310 000 SAUDE-GERAL

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

08.122.2009.2071.0000 MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL 23.000,00
3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL FR: 0 01 00
01 TESOURO

510 000 ASSISTENCIA SOCIAL-GERAL

Artigo 20.- O crédito aberto na forma do artigo anterior seréd coberto com recursos

provenientes de:

Anulagéo:
02 04 02 FUNDEB
124 12.361.2003.2030.0000
3.1.90.11.00
6
262 000
134 12.361.2003.2031.0000

140

142

147

02 09 01

3.1.90.94.00
5
261 000

12.361.2003.2036.0000
3.1.90.11.00

6
262 000

12.361.2003.2038.0000
3.1.90.11.00

6

262 000

12.365.2003.2034.0000

-35.000,00
F.R. Grupo: 0 6 01

MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DO FUNDEB 30 %
VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
RECURSOS DO FUNDEB - OUTRAS DESPESAS - 30%
EDUCAGAO FUNDEB-OUTROS

-60.000,00
F.R. Grupo: 0 5 01

MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DO FUNDEB 70 %
INDENIZAGOES E RESTITUICOES TRABALHISTAS

RECURSOS DO FUNDEB - MAGISTERIO - 70%
EDUCAGAO FUNDEB-MAGISTERIO

-70.000,00
F.R. Grupo: 0 6 01

MANUTENGAO DO VAAT - FUNDEB 70 %
VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
RECURSOS DO FUNDEB - OUTRAS DESPESAS - 30%
EDUCAGAO FUNDEB-OUTROS

-24.000,00
F.R. Grupo: 0 6 01

MANUTENGAO DO VAAF - FUNDEB 30 %
VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
RECURSOS DO FUNDEB - OUTRAS DESPESAS - 30%
EDUCAGAO FUNDEB-OUTROS

MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DO VAAT FUNDEB 30 % - EDU -6.000,00

3.1.90.04.00 CONTRATAGAO POR TEMPO DETERMINADO F.R. Grupo: 0 6 01
6 RECURSOS DO FUNDEB - OUTRAS DESPESAS - 30%

262 000 EDUCAGAO FUNDEB-OUTROS

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

10.301.2008.2060.0000  MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DO PROGRAMA DE SAUDE BU -20.000,00
3.1.90.04.00 CONTRATAGAO POR TEMPO DETERMINADO F.R. Grupo: 0
01 TESOURO

310 000 SAUDE-GERAL

10.301.2008.2060.0000  MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DO PROGRAMA DE SAUDE BU -5.000,00
3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL F.R. Grupo: 0
01 TESOURO

310 000 SAUDE-GERAL

10.301.2008.2061.0000  MANUTENGAO DO PROGRAMA AGENTE COMUNITARIO DE SAUL -8.000,00
3.1.90.04.00 CONTRATAGAO POR TEMPO DETERMINADO F.R. Grupo: 0
01 TESOURO

310 000 SAUDE-GERAL

10.301.2008.2061.0000  MANUTENGAO DO PROGRAMA AGENTE COMUNITARIO DE SAUL -3.000,00
3.1.90.04.00 CONTRATAGAO POR TEMPO DETERMINADO F.R. Grupo: 0
05 TRANSFERENCIAS E CONVENIOS FEDERAIS-VINCULADOS

300 000 SAUDE

10.301.2008.2061.0000  MANUTENGAO DO PROGRAMA AGENTE COMUNITARIO DE SAUL -14.000,00
3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL F.R. Grupo: 0
05 TRANSFERENCIAS E CONVENIOS FEDERAIS-VINCULADOS

300 000 SAUDE

10.302.2008.2062.0000  MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DE HOSPITAL DE PEQUENO POI -10.000,00
3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL F.R. Grupo: 0
05 TRANSFERENCIAS E CONVENIOS FEDERAIS-VINCULADOS

300 000 SAUDE

10.302.2008.2066.0000  MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DO FUNDO MUNUCIPAL DE SAU -2.000,00
3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL F.R. Grupo: 0
01 TESOURO

310 000 SAUDE-GERAL

10.304.2008.2067.0000  MANUTENGAO DAS AGOES DA VIGILANCIA SANITARIA -5.000,00
3.1.90.04.00 CONTRATAGAO POR TEMPO DETERMINADO F.R. Grupo: 0
01 TESOURO

310 000 SAUDE-GERAL

10.304.2008.2067.0000  MANUTENGAO DAS AGOES DA VIGILANCIA SANITARIA -3.000,00
3.1.90.04.00 CONTRATAGAO POR TEMPO DETERMINADO F.R. Grupo: 0
05 TRANSFERENCIAS E CONVENIOS FEDERAIS-VINCULADO

300 000 SAUDE
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02 09 01 FUNDOMUNICIPAL DE SAUDE
320 10.304.2008.2067.0000  MANUTENGAO DAS AGOES DA VIGILANCIA SANITARIA -5.000,00
3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL F.R. Grupo: 0 o1
01 TESOURO
310 000 SAUDE-GERAL
321 10.304.2008.2067.0000  MANUTENGAO DAS AGOES DA VIGILANCIA SANITARIA -3.000,00
3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL FR.Grupo: 0 05
05 TRANSFERENCIAS E CONVENIOS FEDERAIS-VINCULADOS
300 000 SAUDE
328 10.305.2008.2068.0000  MANUTENGAO DO PROGRAMA EPIDEMIOLOGICO E CONTROLE L -20.000,00
3.1.90.04.00 CONTRATAGAO POR TEMPO DETERMINADO FR.Grupo: 0 01
01 TESOURO
310 000 SAUDE-GERAL
331 10.305.2008.2068.0000  MANUTENGAO DO PROGRAMA EPIDEMIOLOGICO E CONTROLE L -6.000,00
3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL F.R. Grupo: 0 05
05 TRANSFERENCIAS E CONVENIOS FEDERAIS-VINCULADOS
300 000 SAUDE
02 10 01 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
351 08.241.2009.2073.0000  PROJETO VIVER E CONVIVER - FUNDO DO IDOSO -10.000,00
3.1.90.04.00 CONTRATAGAO POR TEMPO DETERMINADO F.R. Grupo: 0 05
05 TRANSFERENCIAS E CONVENIOS FEDERAIS-VINCULADOS
500 000 ASSISTENCIA SOCIAL
380 08.244.2009.2082.0000  MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DO CENTRO DE REFERENCIA E -12.000,00
3.1.90.04.00 CONTRATAGAO POR TEMPO DETERMINADO F.R. Grupo: 0 05
05 TRANSFERENCIAS E CONVENIOS FEDERAIS-VINCULADOS
500 000 ASSISTENCIA SOCIAL
394 08.244.2009.2085.0000  MANUTENGAO DO PROGRAMA DE ATENGAO INTEGRAL A FAMI -1.000,00
3.1.90.04.00 CONTRATAGAO POR TEMPO DETERMINADO F.R.Grupo: 0 05
05 TRANSFERENCIAS E CONVENIOS FEDERAIS-VINCULADOS
500 000 ASSISTENCIA SOCIAL
Anulagéo (-) -322.000,00

Artigo 30.- Este decreto entra em vigor na data de sua publifaca
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